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EGCP Politika privatnosti kandidata za zaposljavanje:

ERSTE GROUP CARD PROCESSOR d.o.o. Radni¢ka cesta 45, 10000 Zagreb, Hrvatska,

OIB: 39945216125, e-mail Direkcije ljudskih potencijala i administracije: HR@eqgcp.com,
www.egcp.com (dalje u tekstu: EGCP) u svojstvu voditelja obrade osobnih podatka prikuplja i
obraduje odredene kategorije i vrste osobnih podataka ispitanika u sklopu postupka selekcije
kandidata za zaposljavanje na radnim mjestima u EGCP-u te u svrhu sklapanja i izvr§avanja ugovora
o radu sa kandidatima, ovisno o rezultatima selekcijskog postupka.

EGCP ima legitimni interes za zaposljavanje onih radnika koji svojim znanjem, vje§tinama i osobnoSc¢u
najbolje odgovaraju specificnim zahtjevima i potrebama pojedinih radnih mjesta u EGCP-u. Radi
ostvarivanja tog legitimnog interesa EGCP provodi selekcijske postupke vezane za izbor kandidata
koji su se prijavili na objavljene natje€aje za posao, odnosno koji su dostavili otvorenu molbu za
zapoSljavanje. Tijekom selekcijskog postupka, a kako bi provjerili sposobnosti i znanja kandidata te
utvrdio koji od kandidata zadovoljavaju sve postavljene zahtjeve pojedinog radnog mjesta, EGCP od
kandidata prikuplja i obraduje samo i isklju€ivo one kategorije i vrste osobnih podataka koje su
potrebne za provedbu samog selekcijskog postupka. Tijekom i u svrhu provedbe selekcijskog
postupka EGCP po potrebi provodi testiranja znanja, sposobnosti i osobnosti kandidata putem
posebno pripremljenih testova rezultati kojih omogucuju procjenu sposobnosti kandidata u
zadovoljavanju specifi¢nih zahtjeva pojedinih radnih mjesta u poslovnom okruzju u kojem EGCP kao
trgovacko drustvo i poslodavac posluje (pruzanje specijaliziranih IT usluga u financijskoj industriji).
EGCP zadrzava i obraduje tako prikupljene osobne podatke za vrijeme trajanja selekcijskog postupka
u sklopu kojeg su prikupljeni, kao i u razdoblju od sljedece 3 (tri) godine od dovrSetka tog selekcijskog
postupka, a u svrhu mogucéeg buduceg kontaktiranja kandidata vezano za njihovo moguce
sudjelovanje u selekcijskim postupcima za srodna radna mjesta koja se u tom razdoblju mogu stvoriti
u EGCP-u.

Za cijelo vrijeme njihove obrade osobni podaci kandidata tretiraju se kao poslovna tajna te se obraduju
uz primjenu adekvatnih tehnickih i organizacijskih mjera kojima se osigurava njihova zastita od bilo
kakve pogresne ili nenamjenske upotrebe ili zloupotrebe.

EGCP ne dijeli osobne podatke kandidata za posao sa drugim voditeljima obrade niti na bilo koji nacin
omogucava drugim voditeljima obrade koriStenje osobnih podatka kandidata koje je sam prikupio i
obradio.

Za potrebe provedbe selekcijskih postupaka EGCP obraduje sljedece osobne podatke kandidata za
zaposljavanje:

Br. | Kategorija osobnih podataka Vrste osobnih podataka

1) | Op¢i osobni podaci Puno ime i prezime, datum rodenja.

2) | Kontakt podaci Adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-malil
adresa.

3) | Podaci o ste€enom obrazovanju | Ste€eno zvanje i stru¢na sprema, naziv obrazovne,
odnosno edukacijske ustanove u kojoj je ste€eno zvanje i
stru€na sprema, period trajanja obrazovanja.
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4) | Podaci o prethodnom radnom Tvrtka prethodnog poslodavca, naziv i opis radnog mjesta
iskustvu kod prethodnog poslodavca, razdoblje rada kod

prethodnog poslodavca.

5) | Podaci o posebnim stru¢nim Posebna stru¢na zvanja i vjestine vezane za poslove koje
kompetencijama i je kandidat obavljao i koji su prema ocjeni poslodavca od
sposobnostima kandidata u posebnog znacaja za radno mjesto za koje se provodi
slu¢aju relevantnosti za selekcijski postupak.
odredeno radno mjesto

6) | Dokazi o stecenim Stecene diplome, certifikati i potvrde kojima kandidat
kvalifikacijama i znanjima potvrduje svoje stru¢ne i druge kompetencije koje je naveo

U svojoj prijavi na natjecaj.

7) | Rezultati testiranja kandidata u Zbirni i pojedinacni rezultati koje je kandidat ostvario
selekcijskom postupku tijekom testiranja u posebnim selekcijskim testovima.

8) | Kontakt podaci trec¢ih osoba Kandidati u svojoj prijavi mogu navesti tre¢e osobe za koje
koje je kandidat naveo u svojoj smatraju da mogu dati preporuku poslodavcu za njihovo
prijavi kao osobe koje mogu dati | zaposljavanje*.

preporuku za njegovo
zapoSljavanje

*EGCP smatra i pretpostavlja da je svaka preporuka koju je dostavio kandidat prikupljena na legitiman
nacin i ne utvrduje ima li kandidat ovlasti i dopustenja za koristenje takve preporuke, ali zadrzava
pravo kontaktirati davatelja preporuke u svrhu prikupljanja dodatnih informacija o kandidatu.

Za potrebe provedbe selekcijskih postupaka EGCP kao voditelj obrade osobnih podataka koristi za
usluge obrade osobnih podataka racunalni sustav TalentLyft kojim kao ugovoreni izvrSitelj obrade
osobnih podataka upravlja trgovacko drustvo AdoptoTech d.0.0. iz Ulica Ljudevita Posavskog 34A,
10000 Zagreb, OIB: 57168930727. Zaposlenici pruzatelja usluge, u sklopu izvr§avanja poslova
pruzanja tehni¢ke podrske i upravljanja radom sustava TalentLyft mogu u odredenim okolnostima
ostvarivati pristup osobnim podacima kandidata koji se obraduju putem TalentLyft raunalnog sustava,
medutim oni nemaju ovlasti niti prava na bilo koji nacin obradivati i koristiti osobne podatke kandidata
niti EGCP s izvrSiteljem obrade AdoptoTech d.o.o. dijeli ili kao zajedni¢ki voditelj obrade obraduje
osobne podatke kandidata. Pristup podacima kandidata u svrhu njihove obrade putem TalentLyft
racunalog sustava imaju samo ovlasteni zaposlenici EGCP-a. Obrada osobnih podataka kandidata
putem TalentLyft raunalnog sustava izvrSava se putem tehnologije racunalnog oblaka (cloud)
Microsoft Azure SQL na serverskim racunalima koji su locirani isklju€ivo na podrucju Europske Unije
(Nizozemska i Irska) .

Za potrebe provedbe selekcijskih postupaka EGCP kao voditelj obrade osobnih podataka koristi za
usluge specijaliziranog pruzatelja usluge testiranja znanja, sposobnosti i osobnosti kandidata
trgovacko drustva Selekcija d.o.o.(Gunduli¢eva 26, 21000 Split, OIB:60985817812) s kojim EGCP ima
poseban ugovor temeljem kojeg to trgovacko drustvo u postupku selekcije kandidata sudjeluje kao
ugovoreni izvrSitelj obrade osobnih podataka. Selekcija d.0.0. u obradi podatka sudjeluje kao
pruzatelj Internet servisa Selekcija.hr putem kojega se obavljaju testiranja kandidata. lako se tijekom
pruzanja tehni¢ke podrske, pripreme i obrade testova putem sustava Selekcija.hr ostvaruje pristup
osobnim podacima kandidata koji se obraduju putem Selekcija.hr sustava, pruzZatelj usluge nema
ovlasti niti prava na bilo koji drugi nacin ili u bilo koju drugu svrhu ostvarivati pristup ili obavljati obradu
osobnih podatka kandidata.

Osobni podaci kandidata prikupljeni tijekom i u svrhu provedbe selekcijskih postupaka za
zaposljavanje kandidata trajno se briSu iz svih evidencija EGCP-a protekom roka od 3 godine,
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odnosno i prije isteka tog roka ukoliko kandidat podnese takav zahtjev u skladu sa odredbama iz
Clanka 17. Opce uredbe o zastiti podataka.

Za potrebe pripreme za sklapanje i sklapanje ugovora o radu s kandidatom koji je prihvatio ponudu
EGCP-a za sklapanje ugovora o radu, a u svrhu zapoS$ljavanja i izvrSavanja ugovora o radu te
obavljanja zdravstvenog pregleda vida prije zapo$ljavanja, pored osobnih podatka koje je kandidat
dostavio tijekom provedbe selekcijskog postupka, EGCP prikuplja i obraduje sljedece kategorije i vrste
osobnih podatka kandidata:

Br. | Kategorija osobnih podataka Vrste osobnih podataka

1) | Opc¢i osobni podaci Datum rodenja, OIB, adresa prebivali§ta, odnosno
boravista, drzavljanstvo.

2) | Financijski podaci Broj tekuceg rauna, uklju€ujuéi presliku kartice racuna i

IBAN broj, Porezna Kkartica.

3) | Podaci o ste¢enom obrazovanju | Preslika potvrde najviSe zavr§enog stupnja Skolovanja/

diplome.
4) | Podaci o prethodnom radnom Podatak o ukupnom prethodnom stazu u obliku potvrde
iskustvu koju izdaje HZMO ili drugi adekvatni dokaz za strane
drzavljane.
5) | Podaci o zadovoljenju posebnih | Potvrda o nekaznjavanju.
uvjeta
6) | Podaci vezani za medicinu rada | Ime oca/ majke, mjesto rodenja, naziv radnog mjesta u
i zdravstvene preglede EGCP-u, datum pocetka rada u EGCP-u.

Osobni podaci kandidata prikupljeni radi pripreme za sklapanje te sklapanje i izvrS§avanje ugovora o
radu obraduju se uz primjenu u EGCP-u implementiranih tehnickih i organizacijskih mjera za zastitu
podataka i to najkrace za Citavo vrijeme trajanja ugovora o radu a najduze do isteka rokova za

obavezno Cuvanje takvih podataka utvrdenih vaze¢om pravnom regulativom u Republici Hrvatskoj.

U slu€aju da zelite saznati viSe informacija o nacinu na koji EGCP provodi Politiku privatnosti
kandidata za zaposljavanje, kako obraduje vase osobne podatke koje ste dostavili u sklopu svoje
prijave na natje€aj za posao ili podnoSenjem otvorene molbe i kako mozete iskoristiti neko od svojih
prava iz Opce uredbe o zastiti podataka vezano za svoje osobne podatke (pravo na pristup osobnim
podacima, pravo na ispravak, pravo na brisanje, pravo na ogranic¢enje obrade, pravo na prenosivost,
pravo na prigovor) upucujemo vas da se obratite Direkciji ljudskih potencijala i administracije EGCP-a
na e-mail: HR@egcp.com koja ¢e svaki takav vas zahtjev proslijediti EGCP-ovu Sluzbeniku za zastitu
osobnih podatka, Jednako tako, nasem Sluzbeniku za zastitu podataka mozete se obratiti i izravno:

EGCP Sluzbenik za zastitu podataka:
Kontakt podaci:

E-mail: dpo@egcp.com

Telefon: +385 1 3078 650

Adresa: RadniCka cesta 45, Zagreb

EGCP Direkcija ljudskih potencijala
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